KUVAG

Leading in insulation technology

KUVAG wurde 1979 gegrindet mit der Vision, innovative Losungen fir die Elektroindustrie zu entwickeln.
Durch Unternehmergeist, Leidenschaft und Gestaltungswillen haben unsere Mitarbeiter seit Beginn die
Erfolgsgeschichte von KUVAG geprédgt. Gemeinsam mit unseren Kunden zukunftsfahige technologische
Konzepte fiir die Bereiche Energie, Mobilitdt und Industrie zu entwerfen und umzusetzen, ist nach wie vor
unsere Triebfeder. Heute ist KUVAG eine mittelstandische Unternehmensgruppe mit globalem Fokus und
aktuell 400 Mitarbeitern an vier Standorten in Osterreich, Deutschland, der Tschechischen Republik und
China. Im Zuge unseres dynamischen internationalen Wachstums suchen wir zur Verstarkung unseres
Teams am Hauptsitz der KUVAG Gruppe in 4720 Neumarkt/H. - Osterreich eine(n)

IT Systemadministrator (m/w/d)

WAS SIE BEI UNS VERANTWORTEN:

Betrieb, Uberwachung und Weiterentwicklung der IT-Systemlandschaft

Erstellung der technischen Dokumentation

Unterstiitzung bei der Einflihrung neuer IT-Systeme und Technologien

Planung und Umsetzung technischer IT-Projekte, inklusive Dokumentation, Testing und Go-Live-Begleitung
Sicherstellung der IT-Security-Standards

Analyse und Behebung komplexer Stérungen im 2nd- und 3rd-Level-Support

Kontinuierliche Optimierung der IT-Infrastruktur, der Schnittstellen zu Produktions- und Fertigungssystemen
sowie Automatisierung wiederkehrender Prozesse
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WAS SIE IDEALERWEISE MITBRINGEN:

» Abgeschlossene IT-Ausbildung

» Mehrjahrige Erfahrung in der Systemadministration in mittelstandischen oder groReren
Unternehmensumgebungen

» Fundierte Kenntnisse in: Windows-Serveradministration, Active Directory, Gruppenrichtlinien, DNS/DHCP,
Virtualisierung (VMware), Netzwerkadministration (LAN/WAN/VPN), Backup- und Monitoring-Systemen

» Erfahrung in der Implementierung und Leitung von IT-Projekten

» Strukturierte und I6sungsorientierte Arbeitsweise sowie hohe Kommunikationsfahigkeit

ERWARTUNGEN DIE WIR JEDENFALLS ERFULLEN:

> Fixe Anstellung und einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem international erfolgreichen Unternehmen

» Grundliche Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen

» Offenes und kollegiales Team mit gutem Betriebsklima

> In Osterreich sind wir gesetzlich verpflichtet, ein Gehalt anzugeben. Das Mindestgehalt betrigt 52.853,78 €
brutto pro Jahr. Mehr Erfahrung und Qualifikation bedeuten ein hoheres Gehalt — sprechen wir dariber!

Neugierig? Dann ergreifen Sie die Initiative

Wenn Sie die Herausforderung, an der Entwicklung einer starken Unternehmensgruppe aktiv mitzuwirken
anspricht, dann senden Sie bitte lhre Bewerbungsunterlagen an HR@kuvag.com

KUVAG GmbH & Co KG

Dragonerstrale 2, 4720 Neumarkt/H. www.kuvag.com
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