
Key Account Manager
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Leading in insulation technology

KUVAG wurde 1979 gegründet mit der Vision, innovative Lösungen für die Elektroindustrie zu entwickeln.
Durch Unternehmergeist, Leidenschaft und Gestaltungswillen haben unsere Mitarbeiter seit Beginn die
Erfolgsgeschichte von KUVAG geprägt. Gemeinsam mit unseren Kunden zukunftsfähige technologische
Konzepte für die Bereiche Energie, Mobilität und Industrie zu entwerfen und umzusetzen, ist nach wie vor
unsere Triebfeder. Heute ist KUVAG eine mittelständische Unternehmensgruppe mit globalem Fokus und
aktuell 400 Mitarbeitern an vier Standorten in Österreich, Deutschland, der Tschechischen Republik und
China. Im Zuge unseres dynamischen internationalen Wachstums suchen wir zur Verstärkung unseres
Teams am Hauptsitz der KUVAG Gruppe in 4720 Neumarkt/H. - Österreich eine(n)

WAS SIE BEI UNS VERANTWORTEN:

 Betreuung und Ausbau strategisch wichtiger Schlüsselkunden
 Entwicklung und Umsetzung kundenindividueller Strategien und Maßnahmen
 Identifizierung neuer Geschäftspotenziale und Marktchancen
 Durchführung von Vertragsverhandlungen sowie Preis- und Konditionsgesprächen
 Enge Zusammenarbeit mit internen Fachabteilungen (Sales Support, Technik, Versand,

Projektmanagement, ect.)
 Erstellung von Forecasts, Analysen und Reporting

WAS SIE IDEALERWEISE MITBRINGEN:

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Betriebswirtschaft, Vertrieb, Marketing oder eine 
vergleichbare Ausbildung

 Mehrjährige Berufserfahrung im Key Account Management oder im Vertrieb komplexer 
Produkte/Dienstleistungen

 Ausgeprägtes Verhandlungsgeschick und unternehmerisches Denken
 Kommunikationsstärke und Kundenorientierung
 Gute analytische Fähigkeiten und strukturierte Arbeitsweise
 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
 Sicherer Umgang mit MS Office und SAP

ERWARTUNGEN DIE WIR JEDENFALLS ERFÜLLEN:

 Eine verantwortungsvolle Position mit Gestaltungsspielraum
 Attraktives Vergütungspaket inkl. Bonusmodell und Firmenwagen
 Kurze Entscheidungswege und ein kollegiales Betriebsklima
 Das Mindestgehalt für diese Position beträgt € 70.000,-- brutto pro Jahr. Eine marktkonforme Überzahlung ist

je nach Qualifikation und Berufserfahrung möglich.

Wenn Sie die Herausforderung, an der Entwicklung einer starken Unternehmensgruppe aktiv mitzuwirken
anspricht, dann senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen HR@kuvag.com.
KUVAG GmbH & Co KG
Dragonerstraße 2, 4720 Neumarkt/H. www.kuvag.com


